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選修-生涯規劃課程綱要

普通高級中學選修科目「生涯規劃」課程綱要

壹、課程目標
普通高級中學選修科目「生涯規劃」課程欲達成之目標如下：

一、瞭解個人發展與生涯規劃的關係。

二、運用生涯相關資源與增進生涯規劃基本技能。
三、進行個人與生活環境探索，並實踐生涯抉擇。
四、培養宏觀及具前瞻性的生涯態度與信念。

貳、核心能力

普通高級中學選修科目「生涯規劃」課程欲培養之核心能力如下：

一、瞭解個人成長歷程與生涯發展的關係。

二、澄清個人特質與生涯態度及信念。
三、探索個人價值觀與生活角色間的關係。

四、連結高中教育學習內涵與生涯進路。

五、瞭解大學生涯與職業生活間的關係。

六、認識人力資源供需與職業生活相關資訊。

七、統整生涯資訊以完成生涯評估。

八、運用決策技巧以規劃生涯行動方案。
九、實踐生涯抉擇。

參、時間分配

本課程以二至四學分為原則，各校可分別於適當的年級和學期中，彈性安排授課之學分與內容，如安排一學分，得另斟酌結合學校適當之活動實施。

肆、教材綱 要

	主題
	主要內容
	參考
節數

	一、成長歷程與生涯發展
	1.生涯發展階段與任務

2.生命故事與重要事件的影響

3.原生家庭與重要他人的影響
	4~8

	二、個人特質探索
	1.能力與興趣

2.性格與價值觀

3.生涯態度與信念 
	8~16

	三、生活角色與生活型態
	1.各種生活角色內涵

2.工作、家庭與其他生活角色之關聯

3.性別角色與生涯發展
	3~6

	四、教育發展與大學學群
	1.高中學習內涵與生涯進路

2.個人特質與大學學群／學類
	4~8

	五、大學生涯與職業選擇
	1.大學學習內涵

2.大學學習與生活

3.科系／職業選擇的迷思與澄清
	3~6

	六、職業生活與社會需求
	1.職業內涵分析

2.市場變動與未來產業發展趨勢

3.職業生活及工作倫理
	3~6

	七、生涯資訊與生涯評估
	1.生涯相關資源之探索

2.生涯資訊統整之評估

3.個人與環境資訊整合 
	3~6

	八、決策風格與技巧
	1.生涯決策的意義與內涵

2.探索與瞭解個人決策風格

3.有效運用決策技巧
	2~4

	九、生涯行動與實踐
	1.擬定行動方案

2.實踐行動方案

3.升學與職業選擇之模擬和演練
	6~12


伍、實施要點

一、教材編選

（一）編寫教材時，應注意與國民中小學九年一貫課程的銜接，並注意教材內容應具時代性與前瞻性。

（二）生涯規劃主軸可分為個人自我的了解與接納、環境資源的探索與認識、自我與環境間的互動與抉擇，各校可依實際需要，於適當學年/學期，彈性安排授課學分與內容。

（三）生涯規劃有其連續性，因此無論教學內容或材料選擇，皆可接續國中階段所進行的生涯檔案，進而深入探討高中生涯的過去、現在與未來。

（四）有關個人方面的生涯探索，係以個人為主軸：

  1.「成長歷程與生涯發展」主題除開宗明義探討生涯規劃與個人生涯發展的關係、強調終身學習理念、引發學生規劃生涯的動機外，重點在於探討個人發展過程中的生命故事/重要事件/學習過程，乃至於原生家庭/重要他人的價值觀在這個發展歷程中所扮演的角色等。

2.「個人特質探索」的重點除個人生理認知外，可透過各種正式與非正式的心理測驗或評量，協助學生瞭解自我所擁有的各方面的特質，包括興趣、性向、能力、性格、價值觀、生涯信念、以及決策風格等等；這些特質可能並非全然統整契合，卻應先能有所了解與接納，並作必要的澄清。

3.「生活角色與生活型態」則接續特質之探索，將個人特質與全面性的生活角色作一連結，探討個人特質與家庭、學習、工作、以及其他未來生活角色的關連，進而在這種連結與實踐中，逐漸培養宏觀與前瞻性的生涯信念與自我觀念。

（五）有關環境資源的探索，重點在生涯資源的認識與掌握：

  1.「教育發展與大學學群」主題在回顧其學習歷史，澄清在所經歷的教育經驗下，對其學習發展現況的影響，進而了解高中的學習內涵，以及高中學習角色與生涯進路之關係，同時能熟悉各種有助個人生涯抉擇的相關資源，包括大學入學方案中各種機會的認識等，並將個人特質與大考中心所規劃之學群/學類資料相連結，以做為選課、選擇入學管道、選填志願等之參考。
2.「大學生涯與職業選擇」主題在讓高中學生了解大學中相關學系組成之學程、乃至接續各學系/學程、未來可能的學習領域，並體會大學學習與生活，以及在科系或職業選擇上可能產生的衝突與迷思。

3.「職業生活與社會需求」主旨在透過工作分析了解職業的內涵、理解市場變動與未來產業發展趨勢，同時對職業生活與相關的工作倫理作深入的探討，並運用人際溝通與團隊合作之技巧，培養學生適應未來全球化之趨勢與生活型態。

（六）有關自我與環境間的互動與抉擇，目的在透過實際的行動連結個人與環境：

  1.「生涯資訊與生涯評估」主旨在評估並統整個人特質、生活角色、教育歷程、未來產業發展趨勢等相關資訊，掌握生涯助力並化解可能的阻力或衝突，而將個人生涯評估結果逐步落實於未來生涯規劃中。
2.「決策風格與技巧」的重點在了解並探索個人決策風格，並以適切的決策技巧擬定個人生涯目標。

3.「生涯行動與實踐」主旨在根據所定生涯目標，擬定具體可行之行動方案，並透過模擬演練行動方案實踐之過程，同時學習因應各種可能產生的問題，如時間管理、情緒管理、壓力調適或生涯轉型等。

二、教學方法

（一）生涯規劃係實用性學科，在基本知識之外，更強調實用—能實際運用於個人/學生的生涯發展歷程中，因此宜透過生動活潑且與個人切身相關的活動，引發學生對生涯的關切，產生探索/規劃生涯的意願，進而有效學習相關的能力、培養適切的生涯態度。
（二）教學活動設計宜考慮：

1.每單元主題均包含認知、情意與習作或相關活動演練。

2.教學內容可配合當日或近日發生於校園、社會等重大新聞或生活事件，切入各單元主題，以引起動機、隨機教學，並使理論與實務兼顧。

3.可安排實地參觀訪查相關機關學校、活動、展覽等，與現實社會相結合。

4.教學媒體可選取與單元主題相關的影片或歌曲。其來源亦可徵求學生提供，更易引起共鳴。

5.運用上課時間外的作業與活動設計，引導學生將課程與生活相結合。
三、教學評量

進行生涯規劃活動，宜以「學習檔案/生涯檔案」觀點，協助學生在整個學習過程中，建立個人生涯檔案，對個人的過去、現在與未來有統整的了解與認識，故教師可參酌檔案評量方式及原則學生學習成果之評量，唯不宜採是非、選擇、填充等記憶性的成績評量方式。

（一）個人作業部分—以各單元主題習作與生涯訪談報告為主。

（二）小組作業部分—以課外任務分配及課堂中表達、分享之參與程度為主。
四、教學資源

（一）教學資源包括書刊、測驗、影片、光碟，以及網路資源等。

（二）結合校友、職場人士、生涯典範等人力資源，建立合作機制。
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