3

國立台灣師範大學教育心理與輔導學系教學大綱
九十八學年度第一學期
編　　號：



科目名稱：生涯輔導
英文譯名：Career Counseling

授課教師：田秀蘭 lantien@ntnu.edu.tw
TEL： 7734-3772
研究室：教育大樓522室　Office Hours: 每週二、四 2:00-4:00pm或預約

班級：心輔系三年級

授課時間：每週一 2:10 - 4:00pm
上課地點：教511
學 分  數： 2學分，必修
一、課程目標：

1. 增進個人生涯覺察、生涯成熟、及生涯規畫技巧。


2. 熟悉重要之生涯輔導理論。


3. 能配合重要之生涯理論，運用並發展生涯輔導方案或技巧。
二、課程進度：
 週次    日期


課程內容


一
09/14

課程介紹、生涯輔導基本概念


二
09/21

特質因素論、Roe 的人格發展理論

三
09/28

Holland 的類型論

四
10/05

Super 的生涯發展論

五
10/12

Krumboltz 的社會學習理論、生涯信念與職業決策

六
10/19 

社會認知生涯理論(SCCT)、生涯阻礙與因應

七
10/26

女性生涯發展相關概念

八
11/02 

生涯諮商中的文化議題(涵蓋social justice issues)

九
11/09 

隨堂期中考試

十
11/16

職業組合卡的應用

十一
11/23

生涯建構系統的評量使用

十二
11/30

幻遊技術的使用

十三
12/07

故事敘說在生涯輔導工作中的應用

十四
12/14

正向心理學在生涯輔導工作中的應用

十五
12/21       
求職履歷表的撰寫及面談技巧

十六
12/28 
  
職業世界資料的蒐集及工作分析、職業訪談報告(一)

十七
01/04

職業世界分類系統與生涯資訊、職業訪談報告(二)

十八
01/11

學習統整與行動計畫(期末評量)  
三、教科書及參考書：打*號為必備教科書

Sharf, R. S. (2010). Applying career development theory to counseling. Belmont, CA: Brooks/Coles.

Swanson, J. L. & Fouad, N. A. (2010). Career theory and practice: Learning through case studies. Thousand Oaks, CA: Sage. 


林幸台(民76)：生計輔導的理論與實施。台北：五南。

*林幸台﹑田秀蘭﹑張小鳳﹑張德聰(民92)﹕生涯輔導(第二版，第二章)。台北﹕空中大學。


吳芝儀(民89)：生涯輔導與諮商 : 理論與實務。台北：濤石。
         
金樹人(民86)﹕生涯諮商與輔導。台北﹕東華

金樹人(民80)：生計發展與輔導。台北：天馬。

黃天中(民80)﹕生涯與生活。台北﹕桂冠。

張老師出版社生涯系列叢書

其他相關期刊資料
四、評量標準：
1. 
上課討論及參與，含課堂活動之作業及心得札記(20%)：配合相關理論之不定期實務活動作業，尤以後半學期之組合卡、生涯建構、以及幻遊活動之作業為重。

2. 
分組職業訪談報告(20%)：以3至6人為一組，各組進行一或二項職業訪談，訪談大綱請參考附件。訪談內容以職業資料中的3Rs(Requirement, Routine, Reward)為原則，3Rs之下的詳細細目，請參考所附大綱，訪談過程需注意倫理問題，訪談結果並於期末做課堂上之口頭報告，同時需附上書面大綱。
3. 
期中考(30%)：以前半學期之理論及相關技巧的學習為主，試題內容包括名詞解釋舉例以及簡答或申論題。考試日期：11/10。

4. 
個人履歷表及傳記書面報告(30%)：針對個人未來發展所需，撰寫履歷及自傳。自傳內容除個人基本資料介紹之外，可涵蓋個人不同發展過程之重要生命主題，亦可包括個人對未來之規畫與期望。除履歷及自傳外，亦應包括申請信函(cover letter)。請於1/11全班統一繳交，為避免影響成績交送期限，請切勿遲交。
認識職業世界 – 職業訪談參考大綱

小時作文簿裡的「我的志願」是什麼？曾經有過什麼抱負？目前的職業或所學方向是否為你理想中的職業方向？除目前所學或職業之外，有哪些理想中的職業？你如何去認識一項職業？如何實地的去拜訪一項企業？該做些什麼準備？

通常在認識一項職業時，由三個重點，也就是所謂的「3Rs」。


Requirement

從事這份工作應具備些什麼條件


Routine


從事這份工作的人每天都在做些什麼


Reward


有形的薪資及無形的回饋
具體而言，職業訪談通常包括以下幾個項目﹕


接受訪談者的基本資料(含學﹑經歷)



從事此一行業的人都做些什麼


工作地點


使用哪些工具


工作場所有何特徵


有哪些相關行業


需要接受哪些訓練


需要特殊的執照或訓練嗎


需具備哪些人格特質


學校中的哪些課程對從事這份工作有幫助


薪水範圍如何


工作所帶來的一些滿意或不滿意的情形


人才供需狀況如何


是否有季節性或地理位置方面的限制


從事此行業的困難或展望
